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КАРТА ИННОВАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ 

 
ТЕМА ПРАКТИКИ:  

Архивное дело в образовательных учреждениях Парабельского района 
 
СУБЪЕКТ ПРАКТИКИ: 

Отдел образования Администрации Парабельского района 

 
 

ОПИСАНИЕ ИННОВАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ 

1. Суть инновационной 
практики 

 

Совершенствование архивного дела в образовательных 
учреждениях Парабельского района 

2. Срок реализации 
инновационной практики 2009- 2013гг 

3. Исходная ситуация 
(краткая характеристика 
проблемы, на решение которой 
была направлена  
инновационная практика) 

 
В Парабельском районе функционирует 15 образовательных 
учреждений - источников комплектования архива: 
- семь средних общеобразовательных школы 
- одна основная общеобразовательная школа 
- две начальных общеобразовательных школы 
- два учреждения дополнительного образования 
- три учреждения дошкольного образования 
 
Анализ организации архивного дела в образовательных 
учреждениях показал частичное выполнение требований 
законодательства. 
 
Номенклатура дел и инструкция по делопроизводству 
действовали только в 7-ми учреждениях из 15-ти (46%).  
Работа по упорядочиванию документов, экспертизе ценности 
документов, созданию нормативной базы и условий хранения 
документов не проводилась. Во всех учреждениях не 
назначено распорядительным актом лицо, ответственное за 
учет, хранение, комплектование и использование архивных 
документов. 
 

4. Задачи инновации 

 

 

 
Выстроить систему работы по совершенствованию архивного 
дела в образовательных учреждениях Парабельского района 
и по обеспечению выполнения требований действующего 
законодательства. 
 

5. Краткое содержание 
нововведения 

(поэтапные мероприятия в 
рамках реализации практики с 
указанием инновационных  
подходов, технологий, форм и 
методов решения вопросов 
местного значения, 
организации процесса 
управления) 

 

 
Для достижения поставленных целей и задач был разработан 
план реализации действий по совершенствованию архивного 
дела, включающий следующие мероприятия. 

 Проведение первичного мониторинга 

 Составление дорожной карты мероприятий по направлению 
«Организация архивного дела» на год 

 Составление карты учета и контроля по вопросам архивного 
дела  

 Организация обучения работников 

 Обеспечение информационного и методического 
сопровождения (консультационные часы, индивидуальные 
беседы, практические занятия, буклеты) 

 Выступления на совещаниях при руководителе, посещение 
учреждений 

 Итоговый мониторинг,  управленческое решение 
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6. Результаты внедрения 
инновационной практики 
(социально-экономический 
эффект) 

 

 

 

 

 
Подводя итоги деятельности по архивному делу, в целом, 
можно сказать, что условия хранения в системе образования 
(Отдел образования и образовательные учреждения) 
созданы, архивный фонд сформирован, документация 
приведена в соответствие с требованиями архивных правил. 
 
За 2012-2013 годы всего упорядочено в образовательных 
учреждениях и Отделе образования 1294 ед.хр. документации 
постоянного срока хранения и 1399 ед.хр. по личному составу. 
 

  

 

 

 

 
 

_______________________________________________ 

Заявка на участие в конкурсе и конкурсные документы направляются по адресу: 634012  г.Томск, пр.Кирова, д.58, стр.55, Совет 
муниципальных образований Томской области  


